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Tecnologia e Produção 

 

Resumo  

Na UEMS, Unidade Universitária de Aquidauana, foi criada a Empresa Júnior denominada 

Rural Jr., no ano de 2008, formada e gerida pelos alunos e professores da instituição. A 

diretoria administrativa/financeira tem como objetivo cuidar e administrar os recursos 

financeiros da Empresa, recurso esse que é arrecadado de eventos realizado pela mesma. A 

Rural Jr. realizou atividades com alunos e produtores rurais, como palestras, mini-cursos e a 

participação com estande no Distrito de Piraputanga, denominada Agricultura Familiar e 

também a participação no PROINCA (Programa de Integração e Informação do Calouro) 

realizada pela UEMS. A Rural Jr. teve ligação direta no campo, prestando assessoria na 

fazenda Nova Barreira localizada na região de Bela Vista - MS. Com a participação da Rural 

Jr. em alguns eventos, muito produtores rurais demonstraram o interesse de se trabalhar com a 

mesma e, assim, deixaram algumas visitas agendadas para o próximo semestre. A diretoria 

administrativa/financeira tem ligação direta com os eventos que foram realizados e os 

mesmos em que a Rural Jr. participou como convidada, pois é por essa diretoria que é 

aprovada os custos que serão gastos e como será administrado e realizado o evento 

juntamente com parcerias entre as demais diretorias.  

 

Palavras chaves: Empresa Jr. Extensão rural. Assessoria técnica. Empreendedorismo. 
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Introdução  

A Rural Jr. é uma associação civil sem fins lucrativos e com fins educacionais 

formada exclusivamente por alunos do ensino superior da UEMS Unidade Universitária de 

Aquidauana . Ela funciona como uma empresa real é dividida em diretorias onde cada 

diretoria possui seus direitos e deveres que devem ser cumpridos de acordo com um estatuto e 

um regimento interno, e cada membro também possui seus direitos e deveres perante a Rural 

Jr. O objetivo principal da mesma é promover a melhor experiência de mercado aos 

acadêmicos da UEMS. Por esse objetivo, entende-se fomentar o crescimento pessoal e 

profissional do aluno membro, por meio do oferecimento de serviços de qualidade. Dessa 

forma, além de atingir seu próprio objetivo, a Rural Jr. contribui para o desenvolvimento do 

empreendedorismo em sua região. Busca, com isso, abranger a região, de modo a interagir 

com os próprios acadêmicos, complementando o aprendizado em sala de aula. A Rural Jr., é 

formada por 7 (sete) diretorias, entre essas diretorias estão o Presidente, vice-presidente, 

diretoria de marketing, diretoria de eventos, diretor de qualidade, diretor executivo, diretoria 

administrativa/financeira. Atualmente, a Rural Jr. conta com a participação de 13 alunos 

divididos nas diretorias citadas, contam também com a participação do professor coordenador 

do projeto e demais professores que atuam de forma indireta ajudando a empresa jr a prestar 

acessória, e também na realização de palestras.  

Assim, é de plena responsabilidade do diretor administrativo/financeiro representar a 

empresa judicialmente concomitantemente com o diretor presidente ou em caso de 

impedimento, do diretor de qualidade, emitir parecer previamente sobre qualquer proposta de 

mudança do estatuto, secretariar as reuniões ordinárias e extraordinárias, confeccionando as 

atas em livro próprio, trabalhar junto ao presidente e as diretorias na realização das atividades, 

bem como administrar os recursos financeiros, planejamento de atividades e auxílio à 

presidência e demais diretorias. 

  

Material e Método 

A Rural Jr. realizou o processo seletivo para a entrada de novos alunos para 

participarem da empresa, a seleção ocorreu na cidade de Aquidauana e o foi realizada uma 
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entrevista com os alunos interessados em participar da Rural Jr, entrevista essa usada como 

método de avaliação, e contou com a participação dos membros da Rural Jr e a participação 

do professor coordenador do projeto. A Rural Jr. também participou na organização e 

realização do PROINCA, com finalidade de se fazer uma recepção aos novos acadêmicos. A 

Diretoria administrativa/financeira, como as demais diretorias, se fez presente ajudando no 

trote cultural, apresentação da Universidade aos novos alunos, visita técnica aos setores da 

Universidade e a arrecadação de alimentos e utensílios domésticos que foram doados as 

desabrigados da enchente que ocorreu na cidade de Aquidauana dias antes. Alem da Rural Jr., 

houve a colaboração de outros alunos, professores e do Corpo de Bombeiros que ajudaram na 

arrecadação da gincana e, ainda, do prefeito e demais autoridades que se fizeram presente no 

encerramento do evento. Essas atividades tiverem uma duração de 2 dias sendo eles dia 17 e 

18 de março de 2011, sendo que no dia 17 as atividades foram realizadas na própria 

Universidade e no dia 18 as atividades foram realizadas na cidade de Aquidauana. A diretoria 

administrativa/financeira participou de forma direta na organização do evento. 

A equipe da Empresa Júnior realizou o 4º círculo de palestras com assuntos destinados 

aos alunos dos cursos de graduação da UEMS e produtores Rurais, senda as palestras 

ministrada pelo Prof. Dr. da UFMS (Universidade Federal do Mato Grosso do Sul) Julio 

Cesar de Souza, palestra essa com o título “Produção e Sustentabilidade” e a outra palestra 

ministrada pelo Prof. Dr. André Julian Ferraz efetivo da UEMS de Aquidauana intitulada 

“Genética aplicada a ciências agrárias” palestras essas realizadas no dia 12 de Abril de 2011 

no auditório da UFMS em Aquidauana – MS. A Rural Jr. também realizou um Mini-curso na 

UEMS com os próprios acadêmicos, mini-curso esse ministrado pelo Professor Dr. Rafael 

Montanari, professor da própria UEMS de Aquidauana, e colaborador da Rural Jr, intitulada 

“Geotecnologia aplicada a ciências agrárias” no dia 11 de junho de 2011. A diretoria 

administrativa e financeira participou em uma visita técnica realizada na Fazenda Morro Alto 

que fica localizada na cidade de Bela Vista – MS, no dia 27 e 28 de Abril de 2011 para 

realizar uma coleta de amostragem de solo. 

 

Resultados e Discussão  

 Após o primeiro semestre de 2011, a diretoria administrativa/financeira teve uma boa 

participação, onde a mesma participou de todas as atividade realizadas pela Rural Jr. de forma 
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direta e indireta, pois todas as atividades realizadas envolve custos que devem ser aprovados 

pela mesma e também participou na realização de atividades que foi desenvolvidas por outras 

diretorias. Com a realização do processo seletivo, houve uma grande divulgação da Rural Jr. 

na Universidade e contamos com a participação de 55 alunos que se inscreveram para o 

processo seletivo, mais apenas quatro pessoas foram escolhidas para fazer parte da gestão 

2011, pois esse era o número de vagas que havia no momento. Na participação da Rural Jr. no 

PROINCA contou com todas as diretorias e integrantes da mesma, professores, alunos e 

voluntários, evento esse que mobilizou toda a Universidade e cidade de Aquidauana a equipe 

da diretoria administrativa/financeira junto com a Profª Drª Fabianne Andrade Mello Sterza 

coordenadora do evento foi ate a radio de maior audiência da cidade para fazer a mobilização 

dos moradores quanto as doações que eram necessárias e para avisar a população que os 

alunos estavam devidamente uniformizados para realizar as coletas. O evento foi um sucesso 

porque além de ajudar as pessoas necessitadas com mais de 5 toneladas de alimentos, moveis 

e roupas, houve uma grande divulgação da Universidade na cidade. 

Com a realização do 4º círculo de palestras realizada pela gestão de 2011, houve uma 

troca de informações entre palestrantes e alunos, evento esse que contou com a participação 

de 75 alunos e professores inscritos para o mesmo, onde a diretoria administrativa/financeira 

realizou o balanço final do evento, pois as inscrições eram cobradas para o evento poder ser 

realizado com qualidade, pois durante a palestra houve uma parada para o coofe-break e 

também havia os custos com o deslocamento dos membros da Rural Jr. e a impressão de 

certificados. 

A exemplo do 4º círculo de palestras, o mini curso teve a participação de 30 alunos da 

Universidade. Especificamente, a diretoria administrativa/financeira participou em uma 

consultoria realizada na Fazenda Morro Alta na cidade de Bela Vista – MS, onde a Empresa 

Jr. foi convidada pelo proprietário e teve todos os custos arcados pelo mesmo, desde 

transporte, alimentação e pouso. Foi realizada uma amostragem de solo e com um mapa da 

fazenda realizamos à divisão em glebas das áreas que seriam coletadas as amostras e com um 

dia de serviço realizamos todas as coletas. Após as coletas realizadas e identificadas o 

proprietário encaminhou as mesmas para um laboratório em Campo Grande –MS e, após 

alguns dias, foi realizado um contato da Rural Jr. com o proprietário para saber se tinha 

ocorrido tudo como planejado e a resposta do mesmo foi positiva. 
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Nesse período, a Rural Jr. teve um bom avanço, onde foi necessária a abertura de uma 

conta bancária, assim podendo-se trabalhar melhor e ter segurança do dinheiro e controle no 

fluxo do caixa. 

Após o término de cada evento, foi feito o balanço do caixa da Empresa quanto aos 

gastos e a arrecadação dos mesmos. Todos os eventos que foram realizados pela Rural Jr. 

tiveram boa receptividade junto aos alunos da UEMS, o que ajudaram a divulgar a Rural Jr. 

na instituição – UEMS - e também a unir cada vez mais os integrantes da mesma. 

A diretoria teve participação efetivamente em todos os eventos realizado pela Rural 

Jr., bem como é por ela que são aprovados os custos dos eventos e se esses são viáveis de se 

realizar, tendo em vista que, para realizar os eventos, não se deve ter prejuízo, lembrando 

também, que a Empresa não tem como finalidade o lucro. 

 

Conclusões 

 Após o término de cada evento, coube a diretoria administrativa/financeira fazer o 

balanço do mesmo e administrar a conta bancária criada para o controle financeiro da Rural 

Jr., bem como coube a diretoria fiscalizar como o dinheiro era investido para a realização de 

um evento determinado. 
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