307

PECULIARIDADES SOBRE AS COOPERATIVAS
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Resumo

Este trabalho objetiva tratar de algumas peculiaridades das cooperativas, expondo como
nasceu e se desenvolveu no mundo e no Brasil, sempre lembrando quais os grandes nomes
que estavam a frente desse feito. Também, trata dos principios fundamentais, classificagao e
diferengas dessa instituicdo com outras semelhantes, tais como associa¢do e sociedades
mercantis. Por meio de pesquisa bibliografica, em livros, Constituicdo Federal Brasileira de
1988, Lei n® 5.764 de 1971 e na internet, pdde-se inferir que as cooperativas sdo excelentes
meios de possibilitar a pratica da ajuda mutua e da democracia, a0 mesmo tempo em que
possibilita a inclusdo social e divisdao de rendas.

Palavras-chave: Inclusdo Social. Economia. Democracia.
Introduciao

Este trabalho ira tratar sobre alguns pontos relativos as cooperativas, entretanto, nao se
busca esgotar a tematica, tendo em vista que € apenas um artigo cientifico, desenvolvido no
decorrer da graduacdo, sem espago para discussdes mais profundas, porém, nem por isso
perde o seu rigor cientifico e informativo.

Inicialmente, ¢ extremamente importante conhecer os minimos conceitos sobre o
assunto em analise, para possibilitar um debate minimamente inteligivel.

Assim, as sociedades cooperativas estao reguladas pela Lei n® 5.764 de 1971, e pelos
arts. 1.093 a 1.096 do Cdédigo Civil Brasileiro. A lei especifica definiu a Politica Nacional de
Cooperativismo e instituiu o regime juridico das cooperativas.

Dessa forma, percebe-se que ha uma legislagao especifica para as cooperativas, sendo
assim ndo se submetem ao regime juridico-empresarial,' ou seja, ndo estdo sujeitas a faléncia
e ndo podem requerer a recuperagao judicial

O conceito trazido pela legislagdo especifica, informa que “cooperativas sao
sociedades de pessoas de natureza civil, com forma juridica propria, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigos aos associados”, art. 4° da Lei 5.764/71.

De antemao, nota-se que cooperativas sdo diferentes de associagdes, conforme sera
explicado no decorrer do trabalho.

As cooperativas, como todo o ordenamento juridico patrio, estd fundada na
Constituicio Federal Brasileira de 1988, como pode se observar dos incisos XVII* ¢ XVIII do
art. 5°, onde, respectivamente, estd explicito que ¢ plena a liberdade de associagdo para fins
licitos e que para a criagdao de cooperativas ndo € necessario autorizacao, também esta vedada
a interferéncia estatal em seu funcionamento.

Portanto, as cooperativas € um instituto totalmente constitucional, tendo plena
liberdade para atuar e buscar aos fins licitos a que se propde, sempre pensando em melhorias

' COELHO, Fébio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. 20 ed. Saraiva: 2008, p. 19.
* PESSOA juridica. Disponivel em: < http://www.receita.fazenda.gov.br > Acesso em: 07 jul. 2009.
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para os cooperados e inclusao social de pessoas que querem participar da economia, mas tém
recursos insuficientes para atuarem sozinhas.

Sendo assim, partindo desse contexto, convém esclarecer que as cooperativas sao
sociedades de pessoas e ndo de capitais.

Didaticamente, este trabalho objetiva trazer de maneira simples e sucinta, a histéria do
cooperativismo no mundo e no Brasil, demonstrando o contexto e os grandes nomes que
estiveram a frente dessa conquista

Logo em seguida, sera tratado dos principios fundamentais das cooperativas, que sdo
reconhecidos e seguidos internacionalmente, tendo sempre em mente que pode se afirmar com
veeméncia que uma institui¢do ¢ uma cooperativa, depois de observar se a mesma atende e
cumpre a todos os principios e ndo apenas ¢ formalizada com o titulo de “cooperativa”.

Também, serd apresentada a classificacdo das cooperativas e quais as diferengas entre
cooperativas, associagdes e sociedades mercantis.

Ao final, ha as consideragdes finais do trabalho, permeadas, mais nitidamente, pelas
impressoes do “autor-graduando” a respeito do assunto tratado.

1. Historia do Cooperativismo

Antes de tecer maiores comentarios sobre o instituto das cooperativas, ¢ importante
conceituar o vocabulo cooperar.

O vocabulo cooperar vem do latim, “cooperare, por cooperari, e significa trabalhar
em comum; ajudar, auxiliar, colaborar’™.

Apesar de as cooperativas aparentarem ser uma idéia moderna, nao ¢ bem assim.

Primeiramente, hd de se considerar que desde as épocas mais primitivas os seres
humanos ja andavam em grupos para se defender e cacar.

Depois, sabe-se que na Babilonia e no Egito, que eram poténcias econdOmicas e
militares da antiguidade, “existiam artesdos e produtores de trigo que cooperavam entre si”™*,
claro que de forma bem rudimentar.

Na América, segundo a histéria, havia o sistema de ajuda mutua entre os Incas,
Astecas e Maias®, que eram os povos autoctones de parte do continente. Convém esclarecer
que era dentro de cada civiliza¢do, ndo de uma civilizagdo para com a outra.

Levando em consideracao a época, contextualiza-se que eram sistemas de cooperagao
ndo por caracterizacdo legal, pois a época sequer existia, mas um sistema de cooperativas
rudimentar fundamentado no espirito, na vontade, objetivos e necessidade em comum, até
porque a cooperativa ¢ uma sociedade de pessoas e ndo de capitais.

Caminhando para milhares de anos a frente dos fatos expostos, desemboca-se em
sistemas de cooperativas mais bem delineados e ja dentro dos tempos modernos.

Antes, importa explicar qual foi o cenario do surgimento do cooperativismo moderno.

Em meados de 1750, era a época da Revolucdo Industrial e da maquina a vapor, que

acabava por “estourar” na Europa, regido que era o cérebro e a locomotiva mundial®.

> FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da lingua portuguesa. 2. ed. 16* impressdo. Rio de
Janeiro: 1990.
* HISTORIA do cooperativismo. Disponivel em: < http://www.advogado.adv.br> Acesso em: 15 ago. 2009.
5 .

Ibid.
% CAMARGO, Nelson José¢ de. Revolugio industria, Sistema didatico de ensino: ensino fundamental e médio.
[S.1.]. Editora Silvanelli, [cal999], p. 163.
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Havia produ¢do em grande quantidade, pois varios “poderosos” da época pararam de
investir no campo para dedicar esfor¢os e recursos a essa nova tendéncia. Dessa forma, falta
emprego na zona rural, gerando o éxodo rural.

Como as coisas ficaram mais faceis de produzir, em conseqiiéncia das maquinas, os
precos ficaram mais competitivos e varios artesaos ficaram sem emprego.

Excesso de horas trabalhadas ¢ de mao de obra no mercado, levou a desvalorizagao e
exploragdo do ser humano, com conseqiiéncias sécio-econOmicas drasticas para os
trabalhadores, que chegavam a trabalhar até dezesseis horas ao dia’, com salarios que mal era
suficiente para cobrir as despesas de sua propria alimentagao e de sua familia, de forma digna.

Toda situacdo extrema leva o ser humano a tomar providéncias novas e criativas, foi o
que ocorreu, pois idealistas como Robert Owen, Louis Blanc, Charles Fourier, entre outros,
que defendiam propostas baseadas nas idéias de ajuda mutua, igualdade, associativismo e
auto-gestao, passaram a pensar possiveis solugdes para os trabalhadores.

O que haveria de surgir seria algo que tentasse uma possivel solucdo para, a0 menos,
um grupo de pessoas, pois 0 governo continuava inerte, para nao dizer que o governo “eram”
os proprios capitalistas, enquanto o povo estava a padecer.

Sendo assim, ao serem prejudicados pelo novo modelo industrial que substituiu o
trabalho artesanal, 28 teceldoes do bairro de Rochdale, em Manchester, na Inglaterra,
decidiram pela criacao de uma sociedade de consumo, baseada no cooperativismo puro.

Em 21 de dezembro de 1844, esses teceldes fundaram a “Sociedade dos Probos
Pioneiros de Rochdale”. Fundaram, também, um armazém comunitario, com um capital
inicial de 28 libras, representando uma libra que cada um do grupo havia economizado. Assim
nasceu a primeira cooperativa de consumo da historia®.

Os teceldes aperfeicoaram o sistema e desenvolveram um conjunto de principios,
conhecidos mais tarde como “Principios Basicos do Cooperativismo”, adotados
posteriormente por cooperativas surgidas em diversos paises do mundo.

No Brasil, entende-se que a primeira tentativa de estabelecer sistemas de ajuda mutua
foi com as “reducdes jesuiticas de 1610, onde se incentiva mutirdes e outras formas de
cooperagdo, o que perdurou por 150 anos™ .

Convém esclarecer que na verdade era estimulo para satisfazer o gosto e intencao dos
colonos portugueses, no caso os jesuitas, pois os indigenas brasileiros ja tinham isso entre
eles, alids, os indigenas no aspecto de ajuda mutua, companheirismo e espirito para cooperar,
estavam anos-luz a frente dos portugueses, pois sempre praticaram isso, porém com objetivos
diversos ao da economia ou de interesses que se coadunavam ao bel prazer dos portugueses.

Entretanto, ¢ o0 ano de 1847 que marca o inicio do movimento cooperativista no Brasil,
quando diversas sociedades foram fundadas com esse espirito. Foi quando o médico francés
Jean Maurice Faivre, adepto das idéias reformadoras de Charles Fourier, fundou, com um
grupo de europeus, nos sertdes do Parand, a colonia Tereza Cristina, organizada em bases
cooperativas. Essa organizagdo, apesar de sua breve existéncia, contribuiu na memoria
coletiva como elemento formador do cooperativismo brasileiro.

Conforme exposto, as cooperativas foram sendo delineadas ao longo dos anos, com
base nas experiéncias humanas, porém, alguns principios permanecem desde a antiguidade,
como ¢ o caso da ajuda mutua, independéncia, objetivos econdmicos, dentre outros.

" CAMARGO, [cal999], p. 165.

¥ COOPERATIVISMO moderno. Disponivel em: < http://www.advogado.adv.br> Acesso em: 15 ago. 2009.
9 .
Ibid.
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2. Principios Basilares

Antes convém esclarecer que principios “sio verdades fundantes”'® de uma
determinada area de conhecimento ou sistema, que legitima ou justifica o que estd sendo
estudado em determinado ambito.

Como todo instituto juridico, as cooperativas tém seus principios, aquilo que
legitimam a sua existéncia, estabelecem parametros morais e €ticos.

Ressalte-se que as cooperativas sao sociedades de pessoas, com finalidades unicas de
buscar o desenvolvimento conjunto em certa area econdmica.

Dessa forma, apesar de “cooperativa” ser apenas um nome que se da ao que esta sendo
tratado neste trabalho, ela ¢ carregada por principios que foram sendo esculpidos ao longo dos
anos e que devem estar intrinsecos nesse tipo de relacao, ndo apenas formalidades.

Sem contar que entre os cooperados ¢ mais visivel e necessario ter capacidade de
iniciativa e lideranga'', porém, sempre trabalhando em equipe.

Sendo assim, convém expor de forma sintética quais sdo os principios'?
cooperativistas reconhecidos internacionalmente.

O primeiro principio ¢ o da adesdo livre e voluntaria. Nao hd, praticamente,
necessidade de explicar, pois o principio € auto-explicativo, entretanto, com a finalidade de
alcangar diferentes leitores e ouvintes, importa explanar que qualquer pessoa pode ser um
cooperado e usufruir dos servicos das cooperativas de maneira voluntaria, ndo importando
quem seja esse sujeito, salvo as excegdes.

No que tange ao segundo principio, que € o do controle democratico pelos cooperados,
também designados como socios, estes tém oportunidades de tomarem decisdes e estabelecer
politicas ou planos de trabalhos para as cooperativas. Os cooperados entre si organizam-se €
elegem alguns membros das cooperativas para estar a frente da tomada de decisdes.

Importa esclarecer que nas cooperativas singulares cada sdcio tem direito a um voto.
As demais cooperativas também sdo organizadas de maneira democratica.

O terceiro principio refere-se a participagdo econdmica dos socios. Anteriormente, foi
explicado que cooperativa trata-se de uma sociedade de pessoas, ndo de capital®. Entretanto,
ndo significa que as cooperativas ndo necessitam de capitais para existir. Muito pelo contrario,
ndo apenas necessitam, bem como ¢ indispensavel para perseguir os objetivos tragados.

Dessa forma, os cooperados contribuem igualmente e eles mesmos controlam o capital
das cooperativas.

Convém expor que parte do capital investido ¢ propriedade comum das cooperativas,
sendo que os socios recebem juros limitados sobre o capital, se houver. As sobras desse
capital, via de regra, sdo investidas em diferentes frentes, tais como desenvolvimento das
cooperativas, com o objetivo de formar reservas; retorno aos socios na propor¢ao de suas
transacdes com as cooperativas e, também, apoio a outras atividades que forem aprovadas
pelos sécios.

" REALE, Miguel. Li¢oes preliminares de direito. 27 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002, p. 303.

" PROGRAMA de formagio de jovens liderangas cooperativistas. Disponivel em: <http://www.ocb.org.br >
Acesso em: 07 jul. 2009.

12 PRINCIPIOS cooperativistas. Disponivel em: < http://www.portaldocooperativismo.org.br > Acesso em: 07
jul. 2009.

SOCIEDADES cooperativas. Disponivel em: < http://www.brasilcooperativo.coop.br > Acesso em: 07 jul.
2009.
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Parece que o ultimo proposito supracitado ¢ de suma importancia a este tipo de
institui¢do, pois a mesma deve estar sempre buscando incrementar suas atividades, pois dessa
forma acaba por adquirir mais for¢a frente as negociagdes com outras entidades e
oferecimento de servigos a seus cooperados.

O quarto principio refere-se a autonomia e independéncia'*. Como se depreende
desde o inicio deste trabalho, as cooperativas sdo instituicdes autdbnomas, cuja independéncia
¢ garantida por ser gerida por seus proprios membros, em especial os que sao eleitos e acabam
por colocar em pratica certas medidas.

Essa autonomia e liberdade, indubitavelmente, estd relacionada ao controle
democratico que ¢ exercido pelos proprios cooperados em ambito interno.

Essa autonomia nao pode ser cerceada, nem mesmo quando a cooperativa receba
recursos publicos ou de 6rgdos ndo governamentais, muito menos quando fizer acordos ou
parcerias com outras entidades. Portanto, em mais um principio fica caracterizada
possibilidade de autocontrole dos cooperados, tendo grande espago para crescimento das
cooperativas, caso haja realmente empenho de todos integrantes da cooperativa.

O quinto principio refere-se a treinamento, informagdo e educagdo. Dessa forma, a
cooperativa devera oferecer treinamento e educagdo para seus cooperados, para que haja
maior qualidade dos servicos prestados ou dos produtos produzidos pela cooperativa, com a
finalidade precipua de promover o desenvolvimento dessa institui¢do, tendo sempre em foco
que com o desenvolvimento dessa instituicdo, com ela estard crescendo seus cooperados, ou
seja, as cooperativas acabam por incluir varias pessoas no mercado de trabalho, que as vezes
ndo seriam bem sucedidas sozinhas, bem como promove uma certa divisao de rendas, pois em
muitos casos promove atividades que até certo tempo era desenvolvida apenas por grandes
empresas ou empresarios individuais.

O treinamento e educagao ¢ possivel ser realizado de maneira bem acessivel, para
ndo dizer que até mesmo investimentos financeiros, desde que busque parcerias com
universidades ou escolas técnicas para que as mesmas desenvolvam atividades e treinamento
dentro das instalagdes da cooperativa.

Pode se exemplificar, por exemplo, uma cooperativa que produz polpa de frutas,
pode fechar parcerias com universidades que oferecem o curso de nutrigdo ou com escolas
técnicas que oferegam cursos para producdo e armazenagem de alimentos. Dessa parceria
resultard maior qualificagdo para os cooperados, excelente pratica para os académicos e,
posteriormente, maior qualidade dos produtos, o que possibilitard conquistar mais espago no
mercado ou até mesmo maior prego.

J& a informacdo, de que trata esse principio, ¢ de suma importancia, pois 0s
cooperados, em especial os dirigentes eleitos, devem informar, porque nao dizer incutir em
todos a importancia das cooperativas, qual sua importancia dentro da sociedade e do mercado,
nao esquecendo de explanar a importancia das cooperativas na familia dos cooperados, pois
conforme se depreende do trabalho, a cooperativa ¢ um efetivo instrumento de inclusdo social,
conforme pode ser visto e muitas cidades, em especial sobre as cooperativas de catadores de
materiais reciclaveis.

Devem, portanto, os cooperados promover atividades esclarecendo sobre os
beneficios da cooperativa ndo s6 em uma dimensdo interna, mas, sobretudo, externamente,
com a finalidade de atingir os jovens e formadores de opinido, ndo com interesse de provocar

4 PRINCIPIOS op cit. 2009.
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discordias politicas ou entre comunidades, mas sim com a finalidade de fortalecer cooperativa
em questdo e estimular a abertura de mais em setores da sociedade que precisam.

Portanto, este principio nao ¢ fragmentario, mas sim se complementa nas dimensdes
informacdo, educagdo e treinamento, pois esses trés campos sao indissocidveis.

O sexto principio refere-se a cooperagdo entre as proprias cooperativas. Seria, por
exemplo, um meio de praticar esse principio, a constru¢do por duas ou mais cooperativas
locais de artesdaos e produtores rurais, de um sagudo para venda de seus produtos, sendo que
os artesdos utilizardo esse local, hipoteticamente, durante a semana e, aos finais de semana, o
espacgo seria utilizado pelos produtores rurais.

Outro exemplo seria a montagem de uma assessoria juridica por varias cooperativas,
sendo que nao necessitariam ter gastos externos em questdes juridicas.

Finalisticamente este principio busca o fortalecimento das cooperativas, pois de forma
conjunta acabam por trocar experiéncias.

Bom, o sétimo principio elenca a preocupacdo da cooperativa com a comunidade, o
que acaba por ser um aspecto extremamente necessario, pois se a cooperativa € uma sociedade
de pessoas, trabalha a todo momento com a comunidade e em seu seio, deve fazer com que
suas atividades garantam o desenvolvimento da sociedade onde esta inserida, passando nao
sO a trabalhar com a comunidade, mas para a comunidade.

Outrossim, a cooperativa deve, acima de tudo, respeitar o meio ambiente na qual estd
inserida, pois ndo adianta ficar embasada em varios principios mas ndo reverter iSso em
forma de pratica, atitudes, resultados e conhecimento para a comunidade, condizentes com o
que defende, ou seja, jamais poderd uma cooperativa explorar a comunidade e degradar o
ambiente de sua atuagao.

Até porque, seria totalmente incoerente caso ocorresse praticas lesivas aos direitos dos
cooperados e de normas ambientais, dentre outras, por parte das cooperativas, pois a mesma
foi desenvolvida para trazer estabilidade social, divisdo de rendas e promover a inclusdo
social das pessoas, portanto, a finalidade ¢ proteger os individuos e a comunidade envolvida
na cooperativa, nao apenas o nome dessa instituigao.

3. Classificacao e Diferencas

De antemao interessa esclarecer que a classificagdo que serd apresentada neste
trabalho trata-se de uma classificagdo legal, ndo sendo, portanto, criada pela doutrina.

Com base no art. 6° da Lei n. 5.764 de 1971, as cooperativas classificam-se em
cooperativas singulares, cooperativas centrais ou federagdes de cooperativas e, por ultimo, em
confederagcdes de cooperativas.

As cooperativas singulares sdo aquelas formadas por pessoas fisicas'’, em regra. Nesse
caso, necessitam de um minimo de vinte pessoas fisicas para sua constitui¢cdo. Entretanto,
como era de esperar, o Direito sempre tem suas excecdes maravilhosas, que nesse caso traz
que excepcionalmente podera ser formada as cooperativas por pessoas juridicas, desde que
essas pessoas juridicas tenham por objeto as mesmas ou relacionadas atividades econdmicas
dos cooperados pessoas fisicas, também poderd fazer parte as pessoas juridicas sem fins
lucrativos.

'S PESSOA juridica. Disponivel em: < http://www.receita.fazenda.gov.br > Acesso em: 07 jul. 2009.
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Percebe-se que essa classificagdo visa abarcar dentro de um bojo protetivo a reunido
de pessoas com objetivos comuns e ndo reunido de empresas que teriam a finalidade precipua
de gerar capitais, sem uma inclusao social mais ampla, em tese, que sdo as cooperativas.

Por ultimo, importa explanar que as cooperativas singulares tem como uma de suas
caracteristicas, a prestacao direta de servigos aos associados, conforme esta exposto no art. 7°
da Lein® 5.764 de 1971.

Ja o art. 6° II, da Lei n® 5.764/71 trata da segunda classificacdo, que sdo as
cooperativas centrais ou federacdes de cooperativas. Estas, sdo as cooperativas constituidas
de, no minimo, trés cooperativas singulares, também, excepcionalmente, poderd admitir
associados individuais.

Perseguindo essa classificagdo, desemboca na terceira classificagdo, que trata das
confederacdes de cooperativas. Conforme pode-se concluir, as confederagdes de cooperativas
sdao as formadas de pelo menos trés federacdes de cooperativas centrais, que poderd ser da
mesma ou de diferentes categorias.

Como se nao bastasse essa classificagdao legal, ha também certas peculiaridades das
cooperativas que ¢ necessario observa-las para ndo confundir as cooperativas com as
associacdes ou sociedades mercantis'®.

A sociedade cooperativa, como ja foi muito bem trabalhado nessas breves nogdes
apresentadas, ¢ uma sociedade de pessoas tal como as associagdes, enquanto a sociedade
mercantil ¢ uma sociedade de capital.

As cooperativas t€m como objetivo principal a prestacao de servigos, ja as associagdes
buscar realizar atividades assistenciais, culturais, esportivas, dentre outras. Ja a sociedade
mercantil tem o objetivo precipuo de obter lucros, divisas.

Tanto na cooperativa, como na associagdo e sociedade mercantil, ndo ¢ limitado o
numero participantes. Ja nas sociedades mercantis, os participantes sao chamados acionistas.

Nas sociedades apresentadas existe a participagdo democratica dos integrantes, sendo
que esse “exercicio democratico” ¢ menos patente nas sociedades mercantis.

Tendo em vista que as cooperativas e associagdes sdo sociedades de pessoas, o
quorum das assembléias ¢ baseado no nimero de cooperantes e associados, enquanto na
sociedade de capital o quorum ¢ baseado no capital.

Nas cooperativas ndo ¢ permitido a transferéncia das quotas-parte a terceiros, alheios a
sociedade, enquanto que na sociedade mercantil € plenamente possivel, por meio das agdes, ja
as associagdes ndo tém quotas-parte.

Nas cooperativas ocorre o retorno dos excedentes proporcional ao valor das operagdes
e nas sociedades mercantis havera lucro proporcional ao nimero das agdes. As associagdes
ndo gera excedentes.

Percebe-se que a linha que divide as cooperativas, associagdes e sociedades mercantis,
¢ muito ténue, por esse motivo ha muitos conceitos repetidos e outros extremamente
semelhantes, porém nem por isso sufoca as peculiaridades e individualidade das cooperativas.

Consideracoes Finais

Sendo assim, conforme pdde se notar no decorrer do trabalho, a cooperativa ¢ uma
instituicao que busca congregar pessoas com objetivos comuns, para que juntamente possam

' DIFERENCAS. Disponivel em: < http://www. geranegocio.com.br > Acesso em: 07 jul. 2009.
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atuar na economia buscando divisas para esta entidade, ao final revertera em proveito de cada
cooperado.

Esta instituicdo, que apesar de s6 no ano de 1971 que venho a ser tratada pela
legislag@o patria, ja existe no Brasil e no mundo desde tempo remotas, claro ndo nos moldes
atuais, mas sim pelos principios de ajuda mutua.

Destarte, apesar de muita assemelhada as associagdes, ndo deve ser confundida, pois
tem sua legisla¢dao e fundamentos que a distingue.

Sendo assim, entende-se que as cooperativas, frise-se, ¢ uma forma de inclusdo de
“trabalhadores” e “empreendedores” que buscam fazer parte do mercado, porém nao tem
como agir sozinhos, sem recursos e infra-estrutura, dessa forma, ao cooperarem, acabam por
atingir seus fins e ajudam a construir uma na¢ao mais igualitéria.

Também, acima de tudo, as cooperativas ¢ uma excelente forma de divisdo de rendas,
pois proporciona a um pequeno produtor ter um minimo de recursos proporcional as suas
atividades e ainda investir no ramo em que atua, por meio da cooperativa, diferentemente se
este cooperado estivesse em uma empresa, onde receberia o mesmo salario,
independentemente se a mesma lucrasse mais.

Portanto, ao se analisar a histéria do cooperativismo no mundo, a necessidade de que
cada cooperado tenha isso intrinseco, bem como os principios basilares dessa instituicao,
juntamente com a classificacdo e diferencas, infere-se que a cooperativa ¢ uma institui¢do que
serve para inclusdo social e promog¢do de rendas, partindo-se do principio, na grande maioria
dos casos, ¢ formada por pessoas que ndo tinham condi¢des de atuarem individualmente no
mercado, frente as grandes empresas de produtos e servigos.
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