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! Estudante do curso de enfermagem da UEMS, Unidade de Dourados. 2 Professor do curso de
enfermagem da UEMS, Unidade de Dourados. * Professora do curso de enfermagem da UEMS, Unidade
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Introducdo: A vacinagdo tem um papel importante na mudanca do perfil
epidemiologico do Brasil. O Programa Nacional de Imuniza¢ao-PNI foi formulado em
1973, e a institucionalizacdo ocorreu em 1975, tem apresentado avangos significativos
acompanhados pelos laboratorios produtores de imunobildgicos. A partir de 2004 o PNI
ampliou sua area de atuagdo junto a populacdo brasileira e o Ministério da Saude
estabeleceu trés calendarios obrigatorio de vacinagdo: o calendario basico de vacinagao
da crianga, o calendario de vacinagdo do adolescente de 11 a 19 anos, e, o calendario do
adulto de20 a 59 anos e do idoso de 60 anos a mais. Conforme esta disposto no artigo 5°
§ 5° da Portaria GM n°® 597 de 2004, para a contratagdo trabalhista, as institui¢cdes
publicas e privadas deverdo exigir a apresentacdo do comprovante de vacinagdo,
atualizado de acordo com o calendario e faixa etdria estabelecidos nesta Portaria.
Objetivos: Geral - Conhecer a situacdo vacinal dos trabalhadores de empresas
prestadoras de servicos em Dourados/ MS. Especificos- Verificar a cobertura
vacinal dos trabalhadores através da observacdo das Carteiras de Vacinacao de
Adultos e Idosos; Identificar os trabalhadores com a vacinagdo incompleta.
Metodologia: Este trabalho ¢ uma pesquisa qualitativa, descritiva, sera feito
inicialmente um levantamento bibliografico. Levantado e identificado a empresa
prestadoras de servigos, selecionar uma de grande porte, com trabalhadores de 20 a 59
anos que compdem esta populagdo a ser pesquisada. Aplicamos um instrumento de
pesquisa com questdes abertas e fechadas. Resultados: Os resultados parciais mostram
que o cartdo de vacinas ¢ exigido no ato da contratagdo, geralmente com as primeiras
doses, ndo sendo exigidas as doses sequenciais. De 57 trabalhadores pesquisados até o
momento, 57 possuem cartdo de vacinas. 16 entrevistados ndo sabem quais doengas sao
prevenidas pelo calendario do adulto e do idoso. Todos responderam que entendem que
o cartao de vacina ¢ um documento importante, mas, os trabalhadores ndo apresentaram
o cartdo de vacina, visto que a entrevista foi na rua onde eles estavam trabalhando.
Todos tém dificuldade em informar quais vacinas fazem parte do calendario vacinal do
adulto e idoso. Concluimos que ha necessidade de educagdo em saude aos Técnicos de
Seguranca do Trabalho e, educacdo continuada aos trabalhadores.

PALAVRAS-CHAVE: Imuniza¢ao, cobertura vacinal, trabalhadores.
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